PRYMUS

JEZYKOWA
SZKOLA
PODSTAWOWA

Statut
Jezykowa Szkola Podstawowa Prymus
w Gnieznie



Na podstawie art. 172 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1043)

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne
§1
1. Szkota nosi nazwe: Jezykowa Szkota Podstawowa ,,Prymus”.
2. Szkota o ktérej mowa w ust. 1, zwana dalej Szkola, jest oSmioletniag niepubliczng szkota
podstawowa dla dzieci i mtodziezy.
3. Szkota ma siedzibe w Gnieznie, ul. Artyleryjska 1.
4. Organem prowadzacym Szkote jest Spotka z o.0. cFactory z siedziba w Gnieznie, ul.
Artyleryjska 1, wpisana pod numerem KRS: 0000393766, Regon: 301895372.
5. Nadzoér pedagogiczny nad szkola sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

§2

1. Nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu na pieczeciach.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Tablica urzedowa Szkoly zawiera pelng nazwe Szkoly.

§3

Szkota hotduje tradycyjnym ceremoniatom, obejmujacym:
1) uroczysto$¢ rozpoczecia roku szkolnego;

2) uroczysto$¢ pasowania na ucznia;

3) uroczysto$¢ zakonczenia roku szkolnego.

§4

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg, z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

2) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty;

3) nauczycielach i innych pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ personel szkolny;

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej i Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumieé
organy Szkoty

5) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

§5

Statut okresla:

1) cele 1 zadania Szkoty;

2) organy Szkoty i ich szczegdlowe zadania;
3) organizacj¢ pracy Szkoty;



4) zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow;

5) prawa 1 obowigzki uczniow;

6) sposoéb uzyskiwania srodkéw finansowych na dziatalno$é szkoty;

7) zasady przyjmowania uczniow do szkoty;

8) szczegodtowe warunki i sposodb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Szkoly

§6

1. Szkota realizuje cele i zadania okres$lone ustawie i w innych przepisach prawa, w zakresie
odnoszacym si¢ do ksztatcenia podstawowego, w tym:

1) zakresie zdobywania rzetelnej wiedzy oraz poznawania wymaganych poje¢ niezbednych do
kontynuacji nauki na nastgpnym poziomie ksztalcenia;

2) zapewnia niezbedne warunki do rozwoju fizycznego, intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i1 spotecznego, rozwoju umiejetnosci poznawczych dotyczacych samego siebie oraz
otoczenia: rodzinnego, spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostgpnego ich
doswiadczeniu;

3) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow,
rozwijania indywidualnych zainteresowan oraz sprawnosci umystowych;

4) stworzenia srodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi, wyrabianie
odpowiedzialnosci, samodzielnosci 1 zdyscyplinowania;

5) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi;

7) umozliwiania uczniom nauki religii na zyczenie rodzicow;

8) zapewniania bezpieczenstwa 1 higienicznych warunkéw nauki w szkole podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

9) ksztaltowania u ucznidow postaw prospolecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udzialu w
dziataniach z zakresu wolontariatu;

10) przygotowywania uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

11) upowszechniania wsrdd dzieci i mlodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowania
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno- komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

12) ksztaltowania u ucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

13) zasad promoc;ji i ochrony zdrowia.

2. Szkota w szczeg6lnosci stwarza optymalne warunki do spetniania przez ucznidow obowigzku
szkolnego.

§7

Cele wskazane w § 6 Szkota osiaga poprzez realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego
dla szkoly podstawowej, ramowy plan nauczania, programéw nauczania danych zajesé
edukacyjnych i innych zadan o$wiatowych prawem przewidzianych, wzbogaconych przez:
rozszerzong nauke jezykow obcych — przede wszystkim jezyka angielskiego, indywidualizacje
procesu nauczania, autorskie programy nauczania, nowoczesng baze¢ dydaktyczng, dodatkowe



zajecia edukacyjne, pogadanki, wycieczki edukacyjne i1 krajoznawcze, spotkania i wspolprace z
organizacjami pozarzadowymi i instytucjami wspierajagcymi o§wiatg w zakresie bezpieczenstwa i

wychowania.
Rozdzial 3.
Organy szkoly
§8
Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty,
3) Rada Pedagogiczna,
5) Samorzad Uczniowski.
§9

1. Stosunek pracy z Dyrektorem nawiazuje i rozwiazuje organ prowadzacy. W zakresie dyscypliny
pracy Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ przed organem prowadzacym.

2. Dyrektor Szkoly wykonuje ustawowe obowiazki zwigzane z zajmowanym stanowiskiem z
poszanowaniem prawa, ale 1 stusznym interesem Szkoly, uczniéw i pracownikow Szkoty, dotyczy
to w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalno$cia szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajeé organizowanych przez szkole;

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej szkoty;

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

10) wspolpracuje z pielggniarka albo higienistka szkolna, lekarzem 1 lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i miodzieza, w tym udostepnia imig,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki,

11) podejmuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Szkoty,

12) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny;

13) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodno$¢ przetwarzania
danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

§ 10



1. Rada Pedagogiczna wykonuje kompetencje stanowigce i opiniodawczo-wnioskodawcze
przewidziane w ustawie.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych;

2) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

4. Rada Pedagogiczna uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty.

6. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6élnoéci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

7. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

8. Dzialalno$é Rady Pedagogicznej okresla ustawa i wydany na jej podstawie regulamin.

9. Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§11

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Samorzad Uczniowski wykonuje uprawnienia wnioskodawczo-wykonawcze przewidziane w
ustawie.

3. Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowe;j, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;



6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

4. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z
zakresu wolontariatu.

5. Zasady wybierania 1 dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony na podstawie ustawy.

§12

1. Organy Szkoty sa obowigzane do wzajemnego wspoldziatania przy wykonywaniu swoich zadan
ilekro¢ przepisy prawa tak stanowig lub potrzeba wspodtpracy jest uzasadniona merytorycznie.

2. Jezeli przepisy prawa nie stanowig inaczej, organ Szkoty zobowiazany do wspolpracy zajmuje
stanowisko bez zbg¢dnej zwtoki.

3. W ramach wspoélpracy organy Szkoly wymieniaja stosowne informacje o podejmowanych i
planowanych zadaniach i moga uczestniczy¢ na prawach osob zaproszonych w posiedzeniach
organow kolegialnych oraz organizowac posiedzenia wspdlne.

4. Warunki organizacyjne wspotpracy pomigdzy organami Szkoty zapewnia Dyrektor.

5. Relacje pomigdzy wszystkimi cztonkami spoteczno$ci szkolnej sa oparte na wzajemnych
szacunku 1 zaufaniu.

§ 13

1. Spory pomigdzy organami Szkoly sg rozwigzywane polubownie.

2. Organy Szkoly podejmuja w trybie roboczym wszelkie dziatania, w tym dziatania wspdlne,
zmierzajace do wyjasnienia istoty sporu, wymiany argumentoéw i zakonczenia sporu.

3. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

Rozdzial 4.
Organizacja pracy Szkoly
§14

Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje klasy I — VIII.
§15

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat uczniow.
2. Liczba uczniéw w oddziatach klas I — III wynosi nie wigcej niz 25.
3. Szkota organizuje realizacj¢ zadan statutowych w innych formach niz oddziaty ucznidéw, ilekro¢
przepisy prawa tak stanowig.
§ 16

1. Godzina lekcyjna w Szkole trwa 45 minut.

2. Prowadzenie zajeé edukacyjnych w czasie nie krotszym niZ 30 minut i nie dtuzszym niz 60
minut jest mozliwe jedynie w uzasadnionych przypadkach, pod warunkiem zachowania og6lnego
tygodniowego czasu trwania zajec.

3. Czas trwania zaj¢¢ innych niz przewidziane w ust. 1 1 2 okres$laja przepisy odrgbne.



§17

Szkota organizuje zajecia dodatkowe, w formach odpowiadajacych potrzebom i oczekiwaniom
ucznidw i ich rodzicéw. Udzial uczniow w zajeciach dodatkowych jest bezptatny.

§ 18

1. Realizujac zadania statutowe Szkota zapewnia spoteczno$ci szkolnej mozliwos$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) Swietlicy;

3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskiej.

2. W szkole jest zorganizowana stotowka. Korzystanie z positkow w stotdéwce szkolnej jest
odptatne.

3. Do innych pomieszczen i urzadzen Szkoty naleza: szatnia, toalety, sala gimnastyczna, boisko
szkolne 1 pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

§19

1. Dla uczniéw pozostajacych dtuzej wymagajace zapewnienia opieki - Szkota prowadzi §wietlice
w godzinach 06:30 a 16:30.

2. Zajecia $wietlicowe uwzgledniajg potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe uczniéw, a takze ich
mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia
zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny uczniow oraz odrabianie lekcji.

§ 20

1. Czas pracy $wietlicy jest corocznie dostosowywany do potrzeb ucznidow, oczekiwah rodzicow i
mozliwos$ci kadrowo-finansowych Szkoty.

2. Swietlica jest zorganizowana w osobnym pomieszczeniu.

3. Zajgcia w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych liczacych nie wigcej niz 25
ucznidw pod opieka jednego nauczyciela.

§ 21

1. Grupa wychowawcza w $wietlicy opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie pomocy uczniom w nauce;

2) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej uczniow;

3) rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw w oparciu o roznorodne formy zajec
pozalekcyjnych;

4) organizowanie gier 1 zadan ruchowych oraz innych form kultury fizycznej;

5) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniéw korzystajacych z opieki $wietlicowe] w
przezwycig¢zaniu trudnosci wychowawczych uczniow;

6) prowadzenie dokumentacji potwierdzajacej realizacje zaje¢ oraz udziat ucznidéw w zajeciach.

§22



Stosownie do potrzeb i mozliwosci Szkota korzysta z ustug wolontariuszy, o ile obowigzujace
przepisy prawa nie zastrzegaja prowadzenia zaj¢¢ przez nauczycieli badz innych specjalistow.

§23

1. Szkota wspoéldziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy. Szkota moze zawieraé porozumienia okre$lajace
organizacje tego wspotdziatania.

2. Ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do wspodtdziatania Szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej.

§ 24

1. W zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki, szkota wspoldziata z rodzicami
ucznidw zapewniajac kontakt z Dyrektorem Szkoty, wychowawca oddziatu 1 nauczycielami.

2. Szkota przekazuje rodzicom ucznidéw wszelkie informacje zwiazane z realizacja zadan
statutowych Szkoty i1 indywidualng sytuacja dziecka, z poszanowaniem przepisbw o ochronie
danych osobowych.

3. Kontakty rodzicéw ze Szkota i nauczycielami nastepuja w formie:

1) zebran okresowych, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego, ogétu rodzicow uczniéw danego
oddziatu z wychowawcg oddziatu;

2) nadzwyczajnych zebrah rodzicow ucznidow danego oddziatu z Dyrektorem Szkoty;

3) wychowawca oddziatu badZz nauczycielami, zwotywanych z inicjatywy Dyrektora lub na
wniosek rady oddziatowej lub wychowawcy oddziatu, zaakceptowany przez Dyrektora,

4) spotkan indywidualnych z wychowawca oddziatu lub innymi nauczycielami, niekolidujacych z
rozktadem zaj¢¢ lekcyjnych,

5) przedktadaniu przez rodzicéw ucznidw opinii i wnioskow dotyczacych pracy Szkoty.

§25
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

1. W szkole dziala wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego koordynowaniem
zajmuje si¢ wyznaczony przez dyrektora nauczyciel realizujacy zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego.

2. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota:

1) systematyczne diagnozuje zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomaga w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzi, aktualizuje 1 udost¢pnia informacje edukacyjne 1 zawodowe;

3) prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planuje
ksztalcenie i karier¢ zawodows;

4) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza;



5) wspdlpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnianiu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) udziela indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom i ich
rodzicom;

7) organizuje spotkania z absolwentami, ktorzy osiggneli sukces zawodowy (promowanie
dobrych wzorcow);

8) organizuje spotkania z przedstawicielami szkét ponadpodstawowych, lokalnych firm,
pracodawcow i stowarzyszen pracodawcow;

9) wspiera rodzicéw i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

10) wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi.

§ 26

Wszelkie zajecia organizowane przez Szkotg musza zapewniaé ich uczestnikom wymagane prawem
warunki bezpieczenstwa 1 higieny pracy i1 nauki.

Rozdzial 5.
Zadania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly.
§ 27
1. Wszyscy pracownicy Szkoty wykonuja swoje obowigzki ogdlne, wynikajace z przepiséw
powszechnego prawa pracy, obowiazki szczegdlne, wynikajace z przepisOw branzowych
1 zaktadowych 1 obowigzki indywidualne, zwigzane z rodzajem wykonywanej pracy.
2. Organizacj¢ 1 porzadek wewnetrzny w Szkole oraz prawa i1 obowigzki pracodawcy i
pracownikow ustala Regulamin pracy.
3. Niezaleznie od obowigzkow, o ktoérych mowa w ust. 1, pracownicy Szkoly podejmujg, wszelkie
potrzebne dziatania i1 stosuja wszelkie $rodki zapobiegajace wypadkom ucznidéw i usuwajace
zagrozenia bezpieczenstwa uczniow.
4. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow opieki nad uczniami Szkota instaluje monitoring
przy pomocy kamer telewizji wewngetrzne;.

§ 28

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniami nie moze opuszczaé miejsca zajeé, chyba ze Dyrektor
Szkoly wyrazi na to zgode, a opieke nad uczniami przejmie inny pracownik Szkoty.

2. Dorazne zastgpstwa za nauczycieli nieobecnych w pracy petnig nauczyciele Szkoly, wyznaczeni
przez Dyrektora.

§ 29



1. Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoly zawiadamiaja Dyrektora o obecnos$ci na terenie Szkoty
0sOb postronnych oraz o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona wykroczenia
lub przestepstwa albo stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow.

2. Nauczyciele kontroluja obecno$¢ ucznidw na zajeciach obowigzkowych 1 zawiadamiajg
wychowawce oddziatu o przypadkach nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w Szkole.

§30

Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia przewidziane w planie nauczania nalezy
w szczegblnoscei:

1) realizowanie zadan zwiazanych z powierzonym stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez szkote;

2) wspieranie ucznia w jego rozwoju;

3) dbatosé o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) troska o rozwdj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnosci 1 zainteresowania;

5) systematyczne realizowanie zadan wynikajacych z programu wychowawczo- profilaktycznego
szkoty;

6) zaznajamiane uczniéw o sposobie korzystania z urzadzen znajdujacych si¢ w pomieszczeniach
szkolnych, zwlaszcza w pracowniach przedmiotowych i sali gimnastycznej;

7) przestrzeganie obowigzujacych w Szkole godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych;
8) respektowanie prawa uczniéw do pelnych przerw miedzylekcyjnych;

9) sprawdzanie warunkéw prowadzenia zaje¢;

10) dopilnowanie porzadku i tadu w czasie trwania zaje¢;

11) odbywanie przydzielonych dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych;

12) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;.

13) nauczyciel wychowania fizycznego:

a) kontrola stanu technicznego sprzetu i urzadzen gimnastycznych zaréwno przed rozpoczeciem
zaj¢c jak i w czasie ich trwania,

b) obserwowanie, nadzorowanie i nie pozostawianie bez opieki uczniow podczas prowadzenia zajeé
1 zawodow sportowych,

c¢) zwalnianie ucznidow z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez uczniéw tych
¢wiczen wydanych przez lekarza na czas okreslony w tych opiniach.

d) zwalnianie ucznidow z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku
mozliwos$ci uczestniczenia ucznidow w tych zajeciach wydanych przez lekarza na czas okreslony w
tych opiniach.

§ 31

1. Wychowawca oddziatlu klasowego moze by¢ jedynie nauczyciel przedmiotu nauczanego w
Szkole.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$cia wychowawca opiekuje sie
przydzielonym mu oddziatem przez caly okres jednego etapu edukacyjnego, chyba ze zmiana
wychowawcy uzasadniona jest szczegdlnymi okoliczno$ciami.



3. Zadaniem wychowawcy jest wspomaganie rozwoju powierzonych mu uczniéw, procesu uczenia
si¢ 1 przygotowanie uczniéw do zycia spotecznego.

4. Obowiazki wychowawcy obejmujg w szczegolnosci:

1) podejmowanie dziatan na rzecz integracji uczniow w oddziale;

2) organizowanie we wspolpracy z rodzicami uczniéw zycia oddziatu;

3) organizowanie uczestnictwa oddziatu w zyciu Szkoty;

4) informowanie ucznidw 1 ich rodzicow o zasadach oceniania zachowania uczniow i1 postepow w
nauce;

5) rozpoznawanie potrzeb i trudnosci ucznidéw oraz — w miar¢, mozliwosci Szkoty — zaspokajanie
tych potrzeb 1 usuwanie trudnosci;

6) zapoznawanie uczniéw z prawami czlowieka i obywatela;

7) ksztattowanie w uczniach potrzeby szanowania prawa i zasad wspotzycia spolecznego;

8) ksztaltowanie w uczniach umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach przemocy, demoralizacji
oraz zagrozen uzaleznieniami;

9) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

10) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej;

11) przyczynianie si¢ do organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;j;

12) wnioskowanie o nagradzanie lub ukaranie uczniow.

§ 32

Do zadan sekretarki nalezy:

1) ewidencjonowanie korespondencji i jej dystrybucja do adresatdéw;
2) sporzadzanie dokumentow i ich wysytanie droga elektroniczna;
3) systematyczne odczytywanie poczty elektronicznej;

4) przyjmowanie telefonow, faksow;

5) wystawianie legitymacji szkolnych;

6) przygotowywanie do oprawy arkuszy ocen;

7) pisanie pism zwigzanych z potrzebami szkoty 1 jej organizacja;

8) ewidencja i przechowywanie pieczgci szkolnych;

9) prowadzenie ewidencji rachunkow i przesytanie ich do realizacji;
10) odpowiedzialno$é za druki $cistego zarachowania — prowadzenie ewidencji: legitymacje
szkolne, Swiadectwa szkolne;

11) odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie szkolne;

12) przetwarzanie danych osobowych;

13) dokonywanie zakupdéw z upowaznienia dyrektora;

14) realizowanie innych zadan wynikajacych z potrzeb szkoty.



Rozdzial 6.
Prawa i obowiazki uczniow
§ 33

Niezaleznie od przewidzianych w obowigzujacych przepisach prawa powinnosci wobec uczniow
Szkota zapewnia swoim uczniom:

1) dostep do statutu, regulaminéw i procedur obowiazujacych w Szkole;

2) dostep do innych informacji, w tym prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania;

3) ocenami postgpu w nauce, kopiami sprawdziandéw 1 innych uczniowskich prac pisemnych;

4) réwne traktowanie, bez wzgledu na sytuacj¢ materialng, religie, $wiatopoglad, odmienno$¢
kulturowa, jezykow3 1 etniczng czy inne podobne cechy;

5) prawo do uzyskania wyjasnien w sytuacjach konfliktéw z pracownikami Szkoty i wspotkolegami
oraz prawo do odwotania si¢ od decyzji, kar i postanowien z konfliktami zwigzanych;

6) wolno$¢ wyrazania opinii w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty, w tym na temat
tresci 1 metod oraz organizacji nauczania, jak i pracy personelu Szkoty o ile nie narusza tym dobra
innych oséb;

7) wolno$¢ zrzeszania si¢ 1 dziatalnoSci w Samorzadzie Uczniowskim oraz organizacjach
dziatajacych w Szkole, poza partiami i stronnictwami politycznymi,

8) rozwijanie zainteresowan zdolnosci 1 talentow poprzez udzial w zajeciach dodatkowych oraz
reprezentowania Szkoly w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, itp.;

9) prawo do wypoczynku i czasu wolnego oraz uczestnictwa w szkolnych imprezach rekreacyjnych,
sportowych 1 kulturalnych.

§ 34

1. Szkota w miar¢ swoich mozliwo$ci udziela pomocy 1 wsparcia w réznych formach uczniom,
ktérym jest to potrzebne z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych.

2. Pomoc i wsparcie, o ktérych mowa w ust. 1 nie narusza uprawnief uczniéw spetniajacych
warunki okreslone przepisami prawa do pomocy materialnej o charakterze socjalnym i charakterze
motywacyjnym.

§ 35

1. Uczniowie Szkoty mogg uzyskiwac nagrody 1 wyrdznienia za:

1) wysokie osiggniecia w nauce i zachowaniu ($rednia ocen nie mniejsza niz 4,75 1 co najmniej
bardzo dobra ocena z zachowania);

2) szczegoblne osiggniecia w konkursach i zawodach sportowych;

3) aktywng prace spoteczng na rzecz szkoty i §rodowiska (praca w Samorzadzie Uczniowskim,
redakcji gazetki szkolnej, itp.);

4) stuprocentows frekwencje, uzyskanie maksymalnej liczby punktow ze sprawdzianu 6smoklasisty.
2. Nagrody 1 wyrdznienia przyznawane sg w nastepujacych formach:

1) pochwata wychowawcy oddziatu udzielona w formie ustnej badz pisemnej;

2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec catej spotecznosci uczniowskiej udzielona w formie ustnej
badz pisemnej;

3) dyplom, list gratulacyjny dla rodzicow;

4) nagroda rzeczowa.



3. Nagrody przyznaje Dyrektor, po konsultacji z Radg Pedagogiczna Szkoty.

4. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do
Dyrektora w terminie 7 dni od jej przyznania. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze
positkowac si¢ opinig wybranych organéw szkoty.

§ 36

1. Do obowigzkéw ucznia nalezy w szczegolnosci:

1) wilasciwe zachowanie podczas zaj¢¢ edukacyjnych;

2) systematyczny i aktywny udzial w zajeciach edukacyjnych, w zyciu oddziatu klasowego i
Szkoty;

3) powiadamianie Szkoty o nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, przewidywanym czasie i
przyczynach nieobecnosci, w formie zapewniajacej dotarcie odpowiednich informacji do Szkoty
niezwtocznie — najpozniej drugiego dnia nieobecnosci,

4) usprawiedliwianie nieobecno$ci w ciggu tygodnia od powrotu do zaje¢ (w formie papierowej,
elektronicznej przez e-dziennik);

5) przestrzeganie obowigzujacych w Szkole warunkow wnoszenia 1 korzystania na terenie Szkoty z
telefonow komorkowych i1 innych urzadzen elektronicznych;

6) wlasciwe zachowanie wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw oraz ucznidw Szkoty,
uwzgledniajace zasady kultury wspotzycia spotecznego;

7) przestrzeganie Statutu Szkoty, regulamindw i zarzadzen organow Szkoty;

8) dbanie o mienie Szkoty, wspdlne dobro, tad i porzadek;

9) dbanie o honor 1 tradycje Szkoly i poszanowanie symboli narodowych, migdzynarodowych 1
szkolnych;

10) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa oraz stosowanie si¢ do zalecen nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty;

11) dbanie o zdrowie wlasne i innych;

12) ubieranie si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, z zastrzezeniem, ze
niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawolujace do nienawisci,
dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa innych
uczniéw, nauczycieli lub pracownikoéw szkotly; Podczas waznych uroczystosci szkolnych wskazany
stroj galowy, na zaj¢ciach wychowania fizycznego strdj sportowy.

13) zna¢ hymn panstwowy.

2. Warunki wnoszenia 1 korzystania na terenie Szkoly z telefonéw komodrkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych:

1) uczen moze posiadac telefon komorkowy, ale szkota nie bierze odpowiedzialno$ci materialnej za
zaginigcie lub zniszczenie aparatu,

2) uczen nie moze bez zgody nauczyciela korzysta¢ z telefonu na terenie szkoty, w tym podczas
przerw mig¢dzy zaj¢ciami;

3) obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych, imprez klasowych i szkolnych,
4) telefon w trakcie zaje¢ lekcyjnych jest zawsze wylaczony i schowany w plecaku lub torbie,
uczen moze korzystac z telefonu komoérkowego w trakcie zajec edukacyjnych tylko na prosbe
nauczyciela

5) kategorycznie zabrania si¢ wykonywania zdje¢ i nagrywania filmow na terenie szkoty oraz ich
publikowania, w tym ze wzgledu na ochron¢ danych osobowych, nagrywanie dzwigku i obrazu na



terenie szkoty jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. Korzystanie na
terenie szkoty z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych powinno odbywac sie
z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego, w tym szczegodlnosci prawa do prywatnosci
ucznidw 1 nauczycieli i prawa do niezakléconego przebywania na terenie szkoty;

6) w przypadku naruszenia wyzej wymienionych zasad nauczyciel niezwlocznie nakazuje
wylaczenie i schowanie urzadzenia oraz kontaktuje si¢ z rodzicami ucznia;

7) uczen za ztamanie zasad zawsze zostaje ukarany zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu,
8) wychowawca dokonuje adnotacji w dzienniku o zdarzeniu i udziela uczniowi upomnienia.

§ 37

W kazdym przypadku tamania praw ucznia badz wymuszania zachowan wykraczajacych poza
obowigzki ucznia rodzice ucznia majg prawo przedlozy¢é Dyrektorowi zazalenie, ktore Dyrektor
rozpatruje w ciggu 14 dni.

§ 38

1. Wobec ucznidw naruszajacych swoje obowigzki mogg by¢ stosowane nastepujace kary:

1) upomnienie ustne ze strony wychowawcy oddziatu klasowego;

2) upomnienie ustne ze strony Dyrektora Szkoty;

3) pisemne powiadomienie rodzicow o naruszeniu obowigzkéw przez ich dziecko, wystosowane
przez Dyrektora Szkoty;

4) nagana wychowawcy klasy

5) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty.

2. Uczen, ktory swoim nagannym postepowaniem wyrzadzit krzywde innym cztonkom
spolecznos$ci szkolnej, jest zobowigzany do przeproszenia pokrzywdzonych osob, niezaleznie od
innych prawem przewidzianych form odpowiedzialnosci.

§ 39

1. Podmiot uprawniony do natozenia kary stosuje ja po wyjasnieniu wszystkich istotnych
okolicznosci towarzyszacych naruszeniu obowiazkdéw uczniowskich, w tym po wystuchaniu ucznia.
2. Od kary natozonej przez wychowawce oddziatu klasowego uczniowi przystuguje odwotanie do
Dyrektora Szkoty, za$ od kary nalozonej przez Dyrektora — do Rady Pedagogiczne;.

3. Termin na odwotanie si¢ wynosi 7 dni.

4. Odwotanie jest rozpatrywane po zasi¢gni¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, w terminie do
14 dni.

5. Po uptywie 6 miesigcy kare uwaza si¢ za niebyta.

§ 40

1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow Szkoty w przypadku:

1) rozwigzania umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych z rodzicami ucznia;
2) zalegania z optatg czesnego za dwa miesigce, po Owczesnym powiadomieniu;
3) otrzymania nagannej oceny zachowania;



4) picie alkoholu i przebywanie pod jego wptywem na terenie Szkoty oraz na zajeciach, imprezach i
wycieczkach organizowanych przez Szkote poza jej terenem;

5) posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie substancji psychoaktywnych;

6) sprzedaz 1 dystrybucja napoju alkoholowego, $rodkdéw odurzajacych, substancji
psychotropowych lub nowych substancji psychoaktywnych.

7) stwarzanie zagrozenia bezpieczenstwa dla siebie i innych osob;

8) popehienia czynu przestepczego w rozumieniu przepiséw Kodeksu karnego;

9) stosowanie przez ucznia agresji i przemocy w stosunku do innych uczniéw i pracownikow
Szkoty.

2. Skreslenie ucznia z listy ucznidéw nastgpuje w trybie decyzji administracyjnej wydanej przez

Dyrektora Szkoty.
Rozdzial 7.
Sposob uzyskiwania Srodkow finansowych na dzialalnos¢ szkoly
§ 41

Za pokrycie wydatkow finansowych ponoszonych przez Szkotg, co stanowi niezbedny warunek do
tego, aby ona prawidlowo i w sposob ciaggly funkcjonowata, jest odpowiedzialny jej zatozyciel -
cFactory Spotka z o. 0. Zrédta finansowania umozliwiajace Szkole prowadzenie dziatalnosci to:

1) kapital zaktadowy Spoéiki cFactory;

2) dodatkowy kapital wspolnikow;

3) przychody uzyskiwane z innych form dziatalnosci;

4) czesne wplacane przez uczniow;

5) dofinansowanie ze strony wtadz Gminy i innych instytucji panstwowych;

6) dodatkowa pomoc wptacana przez inne osoby prawne i fizyczne.

Rozdzial 8.
Zasady przyjmowania uczniow do szkoly
§42

1. Do klasy pierwszej przyjmowane s3 dzieci na z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat i nie odroczono rozpoczecia spetniania obowigzku
szkolnego o jeden rok szkolny.

2. Na wniosek rodzicow nauke¢ moze takze rozpoczaé dziecko, ktéore w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w
ktoérym ma rozpoczaé nauke w szkole, albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez

publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng zalozong zgodnie z art. 168 ustawy oraz zatrudniajaca pracownikéw posiadajacych
kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

3. Do klas I-VIII przyjmowane sa dzieci na podstawie zgloszenia i rozmowy kwalifikacyjnej
przeprowadzonej przez Dyrektora Szkoty lub osobg upowazniong przez Dyrektora, ponadto:

1) do klas II-VIII na podstawie $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w podstawowej
szkole publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej oraz odpisu lub
potwierdzonej kopii arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt,



2) $wiadectwa, zaswiadczenia lub inny dokument wydane przez szkot¢ za granica, potwierdzajace
uczeszczanie ucznia przybywajacego z zagranicy do szkoty za granica 1 wskazujace klasg lub etap
edukacji, ktéry uczen ukonczyt w szkole za granica, oraz dokument potwierdzajacy sume lat nauki
szkolnej ucznia lub pisemne o$§wiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej ucznia, ztozone przez
rodzica ucznia, jezeli ustalenie sumy lat nauki szkolnej nie jest mozliwe na podstawie $wiadectwa,
zaswiadczenia lub innego dokumentu.

Rozdzial 9.
Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
§43

Statut okresla szczegblowe warunki 1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego ucznidw,
z uwzglednieniem powszechnie obowigzujacych przepisow o celach i zakresie tego oceniania.

§ 44

1. W zwiazku z jawnoS$cig ocen biezacych 1 klasyfikacyjnych nauczyciel uzasadnia oceng na
wniosek ucznia badz jego rodzicow.

2. Uzasadniajac oceng nauczyciel ma obowiazek:

1) odwotywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbgednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych rocznych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny zachowania —
do kryteriéw ocen zachowania;

2) przekazywaé¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 45

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow Szkota udostepnia dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacj¢ dotyczacag oceniania ucznia.

2. Dokumentacja udostgpniana jest do wgladu w godzinach pracy Szkoty, w sekretariacie Szkoty,
po uprzednim ustaleniu terminu z pracownikiem sekretariatu.

§ 46

Klasyfikacja $rodroczna jest przeprowadzana w Szkole raz w ciggu roku szkolnego, na zakonczenie
I pétrocza, w terminie do 31 stycznia.

§ 47

1. Szkota informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i zachowania, w terminie poprzedzajacym roczne
klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej, nie pdzniej niz miesiac.

2. Szkota informuje ucznia i1 jego rodzicéw o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie
niedostatecznej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, w terminie poprzedzajacym
roczne klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej, nie p6zniej jednak niz na miesigc.



3. Informacj¢, o ktoérej mowa w ust. 1 1 2 przekazuja odpowiednio nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu.

4. Informacja przekazywana jest uczniom ustnie, za$§ rodzicom ucznidw poprzez osobne
zawiadomienia pisemne.

§ 48

Nauczyciele ustalajg oceny $rddroczne i1 roczne w terminie 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogiczne;.

§ 49
Oceny biezace w klasach I-I1I z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ sa ocenami opisowymi.
§ 50

1. Ocenianiu podlegaja;

1) osiagniecia edukacyjne ucznia — ocenianie w tym przypadku polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej (okreslonej w odrgbnych
przepisach) i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe;

2) zachowanie ucznia — ocenianie w tym przypadku polega nierozpoznawaniu przez wychowawce
oddzialu, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okre§lonych w statucie szkoty.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i poprawy zachowania;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegolnych $rddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formie
przyjetej w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktorej mowa ponizej;

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;



7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce.

4. Nauczyciel kazdego przedmiotu zapoznaje uczniow z wymaganiami edukacyjnymi odnotowujac
ten fakt w dzienniku lekcyjnym w formie tematu lekc;ji.

5. Wychowawca kazdej klasy zapoznaje uczniow z szczegdtowymi warunkami i sposobem
oceniania wewnatrzszkolnego ucznidow odnotowujac ten fakt w dzienniku lekcyjnym w formie
tematu lekcji.

6. Wychowawca kazdej klasy na pierwszym zebraniu z rodzicami zapoznaje rodzicow ze
szczegdtowymi warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw oraz informuje ich o
mozliwos$ci wgladu do wymagan edukacyjnych.

§ 51
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania; Uczniowie zapoznaja si¢ z wymaganiami edukacyjnymi i sposobami
oceniania z danego przedmiotu z obowigzkowym zapisaniem ich w zeszycie.
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych;
4) warunkach oddawania do wgladu prac pisemnych:
2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Nauczyciele informuja o ocenach biezacych
uzyskanych przez ucznidow poprzez:
1) wpisy w elektronicznym dzienniku;
2) wpisy w zeszytach ucznia;
3) na zebraniach z rodzicami (co najmniej 2 razy w roku);
4) na konsultacjach z wychowawca oddziatu i nauczycielami przedmiotow.
3. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych w stosunku do ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostaniu tym wymaganiom. Wymagania te w formie pisemnej nauczyciel
przekazuje dyrektorowi szkoty oraz informuje o nich rodzicéw ucznia.
4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy bra¢ pod
uwage przede wszystkim wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w szczegdlnosci wkiad pracy, postep w zdobywanych
umiejetnosciach oraz zaangazowanie i aktywnos$¢ ucznia.
5. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego i informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z wyzej wymienionych
zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.
6. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicoéw
oraz na podstawie:



1) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo

2) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

— z ktorych wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,, zwolniona .

7. Oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-
VIII szkoly podstawowej ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy — ,,6”

a) uczen posiadl pelen zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawg programowa w danej
klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwiazywaniu probleméw teoretycznych i
praktycznych,

¢) uzywa poprawnego jezyka, posiada styl i swobode w postugiwaniu si¢ terminologia naukows;

2) stopien bardzo dobry —,,5”

a) uczen opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawa programowa w danej
klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiej¢tnosciami,

c¢) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne,

d) potrafi zastosowaé posiadana wiedze do rozwiazywania zadan w nowych sytuacjach,

3) stopien dobry — ,,4”

a) uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie na rozumienie wiekszosci relacji miedzy
elementami wiedzy z danego przedmiotu,

b) poprawnie stosuje wiadomosci,

c¢) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

4) stopiel'l' dostateczny - ,,3”

a) uczen opanowal podstawowe wymagania edukacyjne w zakresie umozliwiajacym postepy w
dalszym uczeniu si¢ przedmiotu,

b) rozwigzuje zadania typowe o §rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela;

5) stopien dopuszczajacy — ,,2”

a) uczen opanowatl w ograniczonym zakresie podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, ale braki nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
trakcie dalszej nauki,

b) rozwigzuje przy pomocy nauczyciela typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci,

6) stopiel'l' niedostateczny —,,1”

a) uczen nie opanowal niezbgdnego minimum wymagan edukacyjnych w zakresie wiadomosci i
umiejetnosci, zas braki uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy, i problemow pozwalajacym
b) nie jest w stanie nawet przy pomocy nauczyciela rozwiazaé zadan o niewielkim stopniu trudnosci.
7a. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust. 7 pkt 1 — 5.
Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktoérej mowa w ust. 7 pkt 6.

8. Przy ustalaniu ocen biezacych i srodrocznych dopuszcza si¢ stosowanie pluséw (+) i minusow (-)
z wylaczeniem stopnia celujacego i niedostatecznego.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

10. Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych oraz za udzial w konkursach uczen
otrzymuje uwage pozytywna odnotowang w dzienniczku uwag. Brak lub zle wykonana praca



nadobowigzkowa nie moze byé podstawa do ustalenia uczniowi oceny niedostatecznej,
dopuszczajacej lub dostateczne;.

11. Szczegotowe rozwigzania w zakresie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:

1) czestotliwosé oceny uzalezniona jest od specyfiki przedmiotu oraz ilosci godzin przeznaczonych
na jego realizacj¢, jednak ustala si¢ minimalng ilo$¢ ocen biezacych - 3 oceny w pdiroczu w
momencie wystawiania ocen proponowanych za péirocze;

2) za narzg¢dzia oceniania uznaje si¢:

a) prace pisemne,

b) odpowiedzi ustne,

¢) prace domowe,

d) prace dodatkowe (zespotowe lub indywidualne),

€) wytwory pracy ucznia,

f) pozaszkolne formy aktywnosci ucznia,

g) uczestnictwo i czynny wktad ucznia w proces lekcyjny,

h) zeszyt ¢wiczen i1 zeszyt przedmiotowy (estetyka, sposob prowadzenie, zawarto$¢ tresciowa);

3) wymagania na poszczeg6lne oceny ustalaja nauczyciele w wymaganiach edukacyjnych;

4) uczniowi, ktéry otrzymal ocen¢ niedostateczng lub nie jest zadowolony z otrzymanej oceny
przystuguje jednorazowa mozliwo$¢ jej poprawienia w terminie 1 formie uzgodnionymi z
nauczycielem;

5) mozliwos$¢ poprawy kazdej oceny z kazdego dzialania;

6) uczen nie ma mozliwosci poprawy oceny niedostatecznej, jezeli otrzyma ja za oszukiwanie na
sprawdzianie lub pracy klasowej;

7) jezeli uczen podczas poprawy oceny uzyskat stopien wyzszy — to ocen¢ koncowa z poprawy
stanowi ocena wyzsza.

8) ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ ustalana jako $rednia z ocen biezacych.

12. Ogolnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdzianéw pisemnych:

1) za sprawdzian pisemny (klasowke, prace klasowa, test) uznaje si¢ kazda kontrolng pisemna prace
ucznia obejmujaca dowolny zakres tresci przeprowadzany z catg klasg; nauczyciel ma obowigzek
przechowywaé sprawdziany pisemne do kofica roku szkolnego;

2) jako kartkéwke uznaje si¢ krotkotrwaly, pisemng forme¢ pracy kontrolnej (przewidziang na
najdluzej 15 minut) z zakresu ostatnich 3 lekcji, stosowang w sposob systematyczny i planowy w
celu sprawdzenia wiedzy 1 umiejetno$ci oraz zmobilizowania uczniéw do systematycznej nauki —
zakonczong wystawieniem oceny;

3) nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian uczniowi i wstawié oceng niedostateczna, jesli
stwierdzi, ze zachowanie ucznia nie gwarantuje samodzielno$ci pracy;

4) nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych w terminie 14 dni. Do
czasu oddania poprawionego sprawdzianu nauczyciel nie powinien przeprowadzaé nastepnego
sprawdzianu pisemnego;

5) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu
wedhug ponizszych zasad:

a) uczniowie zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez
nauczyciela;

b) rodzice uczniow maja wglad do poprawionych prac pisemnych swoich dzieci tylko na terenie
szkoty.

13. Szczegotowe zasady przeprowadzania sprawdziandow pisemnych:

1) prace klasowe s3a obowigzkowe dla wszystkich uczniow;



2) jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z catg klasa, to powinien to
uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od daty oddania pracy; nauczyciel - na wniosek ucznia - ma
obowigzek ustali¢ termin 1 miejsce pisania sprawdzianu; nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi
odpyta¢ z przewidzianego sprawdzianem zakresu materiatu lub sprawdzi¢ przewidziane
sprawdzianem umiejetnosci ucznia, ktory nie napisat w terminie ww. sprawdzianu;

3) poprawa prac klasowych jest dobrowolna i musi si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od daty
rozdania prac; uczen poprawia ja tylko raz; o poprawe¢ sprawdzianu wnioskuje uczen; termin i
forme poprawy ustala nauczyciel, informujac o niej ucznia;

4) kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania pracy klasowej wpisuje si¢ do dziennika obok
pierwszego stopnia z tego sprawdzianu; jezeli uczen podczas poprawy oceny uzyskal stopien
wyzszy, to ocen¢ koncowsa z poprawy stanowi ocena wyzsza.

5) sprawdziany pisemne sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem; w ciagu
tygodnia mozna zaplanowa¢ uczniom maksymalnie 2y dwa sprawdziany pisemne, w ciggu dnia —
jeden; nauczyciel planujacy przeprowadzanie sprawdzianu wpisuje w terminarzu dzienniku
lekcyjnym temat sprawdzianu z odpowiednim wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz w danym
tygodniu 2 sprawdzianow;

6) nauczyciel poprawiajacy sprawdzian pisemny ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze zasady
ustalania ocen biezacych:

a) 0% - 32% - niedostateczny

b) 33 % - 50 % - dopuszczajacy

c) 51 % - 74 % — dostateczny

d) 75 % - 89 % - dobry

e) 90 % - 97 % - bardzo dobry

f) 98 % - 100 % - celujacy

§ 52

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow na godzinie
wychowawczej oraz rodzicoOw na pierwszym zebraniu z rodzicami o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i1 trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz odnotowuje ten fakt w dzienniku
lekcyjnym.

2. Wychowawca klasy ustala ocen¢ zachowania biorgc pod uwagg opinie:

1) innych nauczycieli - odnotowujac ten fakt w e-dzienniku;

2) uczniow danej klasy — odnotowujac ten fakt w formie tematu lekcji w dzienniku lekcyjnym,;

3) samego ucznia w formie samooceny sporzadzonej na pismie i zamieszczonej w dokumentacji
wychowawcy klasy.

3. Na zyczenie rodzicow, Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego wychowawca
przedstawia dokumentacje oceny.

4. Ocenianie zachowania klasy I-I11

1) Rozpatrywanie zachowania ucznia w czterech aspektach:

a) Stosunek dziecka do samego siebie

b) Stosunek dziecka do rowiesnikow

c) Stosunek dziecka do 0sob dorostych

d) Stosunek dziecka do zadania, obowigzkoéw



2) Wprowadzenie karty obserwacji zachowania dziecka (na podstawie omodwionych wyzej
aspektow zachowania),

3) Ocena zachowania w klasach I-III jest oceng opisowa i opiera¢ si¢ na funkcjonowaniu w
omowionych wyzej aspektach.

5. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII ustala sie wedtug
nastgpujacej skali:

1) wzorowe — oceng otrzymuje uczen, ktory:

a) jest zawsze przygotowany do zajec¢ i aktywnie w nich uczestniczy;

b) rozwija samodzielnie swoje zainteresowania 1 uzdolnienia;

c) osigga sukcesy na szczeblu szkoty, regionu i wojewddztwa w olimpiadach przedmiotowych,
konkursach, zawodach sportowych, itp.;

d) bierze czynny udziat w zyciu szkoty, klasy, srodowiska samorzadu uczniowskiego i kotach
zainteresowan;

e) nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

f) w bardzo niskim stopniu spdznia si¢ (dopuszcza si¢ dwa spdznienia w potroczu);

g) dotrzymuje ustalonych termindw np. zwrot ksigzek do biblioteki, przekazywanie
usprawiedliwien;

h) nie ma negatywnych uwag w dzienniku;

1) godnie reprezentuje szkote w §rodowisku (udzial w uroczystosciach szkolnych, patriotycznych,
pracach uzytecznych na rzecz szkoty i sSrodowiska, itp.);

j) do szkoty nosi stroj zgodny z przyjetymi zasadami w statucie;

k) na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym;

1) bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia;

m) jest uczciwy w codziennym postepowaniu;

n) jest uczynny, chetnie pomaga innym (np. nauce, uzupenieniu zalegtosci);

0) nie ulega natlogom;

p) dba o kulturg stowa;

q) przeciwstawia si¢, przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;

2) bardzo dobre — oceng otrzymuje uczen, ktory:

a) jest przygotowany do zajec¢, uczestniczy w zajeciach, wykonuje polecenia nauczyciela;

b) w bardzo wysokim stopniu wywigzuje si¢ z podjetych zadan;

c) bierze udzial w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych, itp.;

d) wyroznia si¢ inicjatywa na rzecz klasy, szkoty i §rodowiska;

) nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

f) w niskim stopniu spdznia si¢, (dopuszcza si¢ trzy spoznienia w poiroczu);

g) dotrzymuje ustalonych termindw np. zwrot ksigzek do biblioteki, przekazywanie
usprawiedliwien;

h) moze mie¢ jedng negatywna uwage w dzienniku,

1) jest uczciwy i sumienny;

Jj) jest uczynny, chetnie pomaga innym (np. w nauce, uzupetnieniu zaleglosci);

k) do szkotly nosi stroj zgodny z przyjetymi zasadami w statucie;

1) na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym;

m) bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig

n) dba o kulture stowa;

0) przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;

3) dobre - oceng otrzymuje uczen, ktory:



a) stara si¢ by¢ przygotowany do zaje¢ edukacyjnych, wykonywac polecenia nauczyciela, uwaza na
zajeciach;

b) dopuszcza si¢ dwie godziny nieusprawiedliwione w potroczu;

¢) moze mie¢ cztery spdznienia w potroczu;

d) dopuszcza si¢ cztery negatywne uwagi w dzienniku,

e) do szkoty nosi strdj zgodny z przyjetymi zasadami w statucie;

f) na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym;

g) bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia;

h) dba o kultura stowa;

1) stara si¢ przeciwstawi¢ przejawom agresji;

) jego kultura zachowanie nie budzi zastrzezen;

k) nie ulega natogom,;

4) poprawne - ocen¢ otrzymuje uczen, ktory:

a) zdarza mu si¢ nie przygotowac¢ do zaje¢, sporadycznie nie wykonuje polecen nauczyciela,
pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela;

b) dopuszcza ssie cztery godziny nieusprawiedliwione w potroczu,

¢) moze mie¢ sze$¢ spdznien w potroczu;

d) dopuszcza si¢ sze§¢ uwag negatywnych w dzienniku;

e) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia;

f) nie ulega natogom;

g) rzadko angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty, srodowiska;

h) poprawnie zachowuje si¢ w stosunku do pracownikow szkoty i kolegow;

1) jego kultura zachowania czasami budzi zastrzezenia

J) nie zawsze wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow;

5) nieodpowiednie - oceng otrzymuje uczen, ktory:

a) czesto jest nieprzygotowany do zaje¢ edukacyjnych, nie reaguje na uwagi nauczyciela, czgsto nie
wykonuje polecen nauczyciela;

b) nie bierze udzialu w zyciu klasy i szkoty;

¢) dopuszcza si¢ od 5 do 25 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w potroczu;

d) moze mie¢ od 7 — 10 spdznien w potroczu,

e) ma liczne, negatywne uwagi w dzienniku (powyzej szesciu);

f) nie stosuje si¢ do zalecen dotyczacych stroju 1 wygladu;

g) nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ wobec nauczycieli, kolegdw, uzywa
wulgarnych stow;

h) ulega natogom;

1) bierze udzial w bojkach;

j) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych (np. samowolnie

opuszcza teren szkoty lub oddala si¢ od grupy);

6) naganne - ocen¢ otrzymuje uczen, ktory:

a) prezentuje bierng postawe na zajeciach

b) odmawia wykonywania polecen nauczyciela;

c) nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania;

d) prowokuje innych poprzez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie niestosownych
gestow;

e) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty;



f) wagaruje, bardzo czgsto spdznia si¢ na zajecia (powyzej 10 adnotacji w podtroczu), w poéiroczu
opuscit ponad 25 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia;

g) bez pozwolenia wychodzi ze szkoly w czasie przerw lub w czasie zajeé;

h) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;

1) jest niezyczliwy, niekolezenski oraz ztosliwy w stosunkach interpersonalnych;

J) jego zachowanie jest agresywne;

k) celowo niszczy mienie wlasne, innych oséb i spoteczne oraz nie wywiazuje si¢ z obowigzku
naprawienia szkody;

1) prowokuje bojki, w duzym stopniu-bierze w nich udziat;

m) ulega nalogom;

n) dopuscit si¢ kradziezy, czynu zabronionego, zostal ukarany przez wymiar sprawiedliwosci.

6. W szkole prowadzony bedzie projekt odpowiedzialno$ci polegajacy na tym, ze uczen klasy IV
bedzie opiekunem ucznia klasy I i bedzie odpowiedzialny za jego bezpieczenstwo oraz postepy w
nauce. Uczniowie beda uczestniczy¢ w zadaniach polegajacych na wymianie informacji,
wykonywaniu wspdlnych projektéw majacych na celu komunikacj¢ miedzy nimi. Przy ustalaniu
oceny z zachowania wychowawca bedzie bral pod uwage wspdiprace miedzy uczniami i efekty ich
dziatan.

7. Przy ustalaniu oceny zachowania uczniéw wychowawca moze bra¢ pod uwage nastepujace
elementy pomocnicze:

1) stopien pilnosci i systematycznosci w pelnieniu obowiazkéw szkolnych:

a) sumienno$¢ w nauce i wykonywaniu innych obowiazkows;

b) wytrwato$¢ i samodzielno$¢ w przezwycigzaniu napotkanych trudnosci w nauce;

c) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

d) systematyczno$¢ i punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajgcia szkolne;

e) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

f) dbatos¢ o podregczniki i pomoce szkolne;

g) poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty;

2) stopien zaangazowania ucznia na rzecz szkoly, klasy i Srodowiska spotecznego:

a) wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkot¢ i organizacje uczniowskie;

b) podejmowanie dziataf zmierzajacych do udzielania pomocy innym;

¢) inicjowanie i wykonywanie prac spotecznie uzytecznych na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;

d) przejawianie troski o mienie szkoly, wlasno$¢ ogolnonarodowa i prywatna;

) umiejetnos¢ wspodtdziatania w zespole 1 odpowiedzialno$¢ za wyniki,

f) umiejetnos¢ godzenia nauki z pracg spoteczng i dodatkowymi obowigzkami;

3) stopien przestrzegania norm spoleczno-moralnych w szkole i poza nia:

a) uczciwo$¢ w codziennym postepowaniu i reagowanie na zto;

b) sposob postepowania nienaruszajacy godnosci wiasnej i innych;

c) dbatos¢ o kulturg stowa;

d) zachowanie $wiadczace o poszanowaniu wytworow pracy ludzkie;j;

e) dbatos¢ o zdrowie swoje i innych;

f) nieuleganie nalogom 1 pomoc innym w rezygnacji z natogoéw;

g) dbatos¢ o higieng¢ osobistg i estetyke wygladu, tad 1 estetyke otoczenia.

8. Ocena zachowania nie ma wptywu na: oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych; promocj¢ do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.



§ 53

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiaggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug
skali zawartej w niniejszym statucie.

1) klasyfikacja roczna w klasach I- III polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych z zajec¢
edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje srodroczna ucznidw przeprowadza si¢ w styczniu.

4. Oceny klasyfikacyjne §rdédroczne i roczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu:

1) klasy I-III — nauczyciel formutuje i przekazuje do wiadomosci rodzicéw oceny opisowe;

2) klasy IV-VIII — obowigzuje skala ocen (celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny,
dopuszczajacy, niedostateczny)

5. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota w miarg
mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

6. Miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne =zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas zobowigzani sg
poinformowaé ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Wychowawcy odnotowuja ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

7. Wychowawca klasy zobowigzany jest powiadomi¢ rodzicéw uczniow o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych na zebraniu z rodzicami, lub poprzez wpis do dziennika
elektronicznego.

8. Uczen lub jego rodzice w ciaggu 5 dni roboczych od otrzymania pisemnej informacji o
przewidywanych ocenach rocznych klasyfikacyjnych maja prawo wnie§¢ do nauczyciela
przedmiotu umotywowany wniosek o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej. Uczen lub jego rodzice w ciggu 5 dni roboczych od otrzymania pisemnej
informacji o przewidywanej ocenie rocznej z zachowania moga zlozy¢ pisemny wniosek do
wychowawcy oddziatu o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczna i roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy.

10.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zajeé edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie szkoty.

11. Ustala si¢ nastgpujace warunki i tryb otrzymania wyzszej niZ przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

1) zajecia edukacyjne obowigzkowe i dodatkowe:

a) ponowna analiza osiagnie¢ ucznia w danym roku szkolnym,



b) wskazanie obszarow koniecznych do poprawy,

c) ustalenie sposobu i terminu dokonania poprawy,

d) zebranie dokumentacji potwierdzajacej stopien wypetnienia przez ucznia warunkéw poprawy
okreslonych przez nauczyciela,

e) ustalenie przez nauczyciela rocznej oceny klasyfikacyjnej z umotywowaniem,

f) zatwierdzenie oceny na posiedzeniu rady pedagogiczne;.

2) ocena zachowania:

a) ponowna analiza rocznej dokumentacji dotyczacej zachowania ucznia,

b) wskazanie dziedzin aktywnosci, w ktoérych musi nastapi¢ poprawa oraz okreslenie terminu
realizacji,

¢) monitorowanie i dokumentowanie zachowania ucznia przez wychowawcg,

d) zatwierdzenie oceny na posiedzeniu rady pedagogicznej

e) ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania z umotywowaniem,

12. Uczen moze nie byé klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 54

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny po wyrazeniu zgody na taki egzamin przez rad¢ pedagogiczna.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rownieZ uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisoOw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota;

3a. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2) nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

6. Termin egzaminu ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, 2, 3 pkt 1) przeprowadza komisja w
ktorej sktad wehodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2) przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktdry zezwolil na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego
poza szkotg. W sktad komisji wchodza;

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin.

9. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2) oraz jego
rodzicami, liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.
10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice.



11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza si¢ protokdt zawierajacy w
szczegblnoscei:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢: ,, nieklasyfikowany” albo ,, nieklasyfikowana ™.
13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna jest ostateczna — z zastrzezeniem ust. 141 17.

14.Ustalona przez nauczyciela albo otrzymana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

15.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna — z
zastrzezeniem ust. 17.

16. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia,
zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

17. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych (termin tego sprawdzianu ustala si¢ z uczniem i jego
rodzicami;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow.

18. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (moze byé zwolniony z pracy komisji na wiasna
prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach — wtedy dyrektor, powotuje w sktad
komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

c¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

b) wychowawca oddziatu;

¢) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale;



d) pedagog i psycholog (o ile s zatrudnieni w szkole);

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

f) przedstawiciel rady rodzicow.

20. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od wczesniej ustalonej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

21. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,

b) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

¢) termin sprawdzianu,

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu o ktorym mowa w pkt 1 dolacza
si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

22. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

23. Przepisy wyzej wymienione stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze
termin do zgloszenia zastrzezeh wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

24. Promocja do klasy programowo wyzszej:

1) na wniosek rodzicOw ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas;

2) poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne;

3) ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢
do klasy programowo wyzszej uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia — w porozumieniu z
jego rodzicami;

4) uczen, ktéry nie spetit warunkéw wymienionych w pkt 2) — nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klas¢ — z zastrzezeniem ust. 25 w pkt 11);



5) poczawszy od klasy IV uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych §rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem;

6) laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim otrzymujg, zdanych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna, rowniez w przypadku gdy uczen
uzyskat taki tytul po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
7) Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne do $redniej, o ktoérej mowa w ust.
24 pkt 5), wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne z tych zajec.

25. Ogolne zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng¢ negatywna z
jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy;

2) (uchylony)

3) egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, egzamin z plastyki, muzyki,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych;

4) termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich;

5) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako przewodniczacy
komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu pracy w komisji
na wilasng prosbg lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach — w takim przypadku
dyrektor szkoly powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

7) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy w
szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin egzaminu,

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia 1 zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego, protokol stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia;

9) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoly, nie p6zniej jednak niZ do konca wrzesnia;

10) uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase;

11) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.



26. Uczen konczy szkote;

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

27.Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o
ktérej mowa w ust. 26 pkt 1) uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia co najmniej 4,
75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

28. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej, o ktorej mowa w ust.
26 pkt 1), wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 55

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen
spetnia te wymagania.

2. (uchylony)

3. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

4. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawno$ci jest niepetnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

6. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprze¢zone inne niz wymienione w ust. 5 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowiazku przystapienia do egzaminu désmoklasisty, na
wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwal egzamin Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

8. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkolty, moze zwolnié¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow.
Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

9. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkoty.



Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe
§ 56

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi gospodarke finansowa w zakresie wykorzystania dotacji 1 rozlicza si¢ na

zasadach ustalonych dla szkot w odrgbnych przepisach.

§ 57

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2025r.



